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Ramy Kwalifikacj
— historia powszechna

e Ramy kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego

- Komunikaty z Bergen, Londynu i Leuven
e 3 gtdéwne cykle + deskryptory dublifnskie oraz poparcie dla ram
e Kontynuacje przez BFUG

° Ramy Europejskie dla LLL
Rekomendacja PE z 23 kwietnia 2008
- 8 poziomow edukacji w ERK
- Deskryptory dla wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
- Spojnosc¢ z ramami bolonskimi, nadrzednosé ERK
- Ramy czasowe realizacji
e 2010 - odniesienia ram krajowych do europejskich — pierwsze raporty referencyjne

e 2011 - raporty referencyjne cd.
e 2012 - na dyplomach (wszelkich $wiadectwach) numer poziomu EQF i NQF

e Dziatalnos¢ EQF Advisory Group i innych ciat (cedefop)
e Projekty towarzyszace:
- ,New skills for new jobs”
- EQAR, EQARF
e Zaawansowanie prac w krajach europejskich — rozmaite (patrz raporty cedefop).



Ramy Kwalifikacj
— historia polska

Od 2008 — Zespot Ekspertow MEN (4.3.1. POKL)

— Obecnie projekt realizowany przez IBE
Od 2006 — Grupa Robocza ds. KRK w szkolnictwie wyzszym

Wczesniejsze prace:

— standardy kwalifikacji zawodowych,

-~ nowe podstawy programowe: dla edukacji ogolnej i zawodowej
Zaawansowanie:

— Model PRK gotowy (styczen 2010) — projekt MEN

- Model KRK dla szkolnictwa wyzszego spojny z PRK gotowy (kwiecien
2010 — IV wersja)

Powotanie ciat odpowiedzialnych za wdrozenie LLL i Krajowych Ram
Kwalifikacji — koordynacja ponadsektorowa (luty 2010)

— Problem rownolegtosci prac koncepcyjnych i decyzji



Zatozenia Europejskich Ram
Kwalifikacji

8 poziomoéw kwalifikacji petnych
3 ,dzialy”: wiedza, umiejetnosci i ,inne kompetencje”

Opis wymagan (deskryptory) poziomow kwalifikacji uniwersalny [kategorie
kluczowe + krotki opis generyczny]

Progresywnos$¢ uzyskiwanych efektéw uczenia sie we wszystkich trzech
dziatach podstawg wyodrebnienia pozioméw kwalifikacji petnych

Mozliwe podpoziomy i kwalifikacje czesciowe

Integracja — kazde/wszystkie dokonania osob uczacych si¢ powinny znalez¢
miejsce w ramach bez wzgledu na miejsce, rodzaj, czas uczenia sie

Swoboda interpretacji w krajowych ramach kwalifikacji (takze co do liczby
poziomow) z zachowaniem przekitadalnosci do ERK

Odpowiedzialno$¢ wtadz panstwa za system kwalifikacji i raport referencyjny



Ramy kwalifikacji — dlaczego?
-

R&znorodnos¢ programow ksztatcenia

a

porownywalnosc¢ uznanych kompetenc;ji (kwalifikacji)
oraz przenoszenie | kumulacja dokonan w uczeniu sie.

Jak rozwigzac ten problem?

Odpowied z: za pomoc g ram kwalifikaciji.



Warto s¢ dodana ram
]

Oczekiwania wobec ram:

Porownywalnosc¢ efektdw uczenia sie / kompetencji absolwentow /
dyplomow

Podniesienie zatrudnialnosci — dostosowanie edukacji do rynku pracy

Lepsza informacja o kompetencjach absolwentéw — dla pracodawcow |
edukatorow

Przejrzystos¢ systemow edukacyjnych

Mozliwos¢ uznawania dokonan spoza edukacji formalnej
Mobilnos¢ uczacych sie i absolwentow

Zwiekszenie motywacji do uczenia sie (perspektywa LLL)
Podniesienie jakosci nauczania

Inne



Opis czy norma?
—

Czym majg byc ramy kwalifikacji?
~ opisem sytuacji zastanej ?
— narzedziem reform ,quality oriented dynamic tool with
vision” ?

e Odpowiedzi innych krajow: zréznicowane ze
wzgledu na cechy systemu.

e Odpowiedz polska: obydwa elementy

— narzedzie reform_bazujace na i wykorzystuj Qqce
IStnie] gce cechy systemu
e Patrz np. zmiany w szkolnictwie wyzszym




Wdrazanie ram kwalifikacji
S

e Nie ma jednego obowigzujgcego scenariusza

e Ale sg zasady, ktére muszg by¢ wypetnione przed publikacjg
raportu referencyjnego:
— Opis (bilans, rejestr) kwalifikacji — odpowiednio zaawansowany
-~ Ramy kwalifikacji i inne elementy systemu zaprojektowane |
wdrozone

e stopien wdrozenia do decyzji wkadz panstwa ale powinien budzi¢
"miedzynarodowe zaufanie” co do rzetelnosci

e Proces przypisywania kwalifikacji do poziomow ram powszechnie
uznawany za najtrudniejszy element wdrozenia

- Zachowanie kryteriow referencji

e Pomoc miedzynarodowa



Ramy kwalifikacjl
a system kwalifikac]i

System kwalifikacji sktada sie z nastepujgcych elementow :

Ram Kwalifikacji (przypisania krajowych poziomoéow efektow
uczenia sie dla edukacji powszechnej, wyzszej i zawodowej do
poziomow ERK)

Powszechnego zastosowania efektdw uczenia sie jako podstawy
budowy programow

Powszechnego zastosowania walidacji efektow uczenia sie
(wtgczajgc zdobyte poza edukacjg formalng)

Powszechnego stosowania mechanizmow zapewniania jakosci
Systemu punktowego kumulaciji i transferu dokonan

Opis systemu (w tym ram) powinien by € zawarty w

raporcie referencyjnym



Zasady referencji
(czyli procedury | kryteria odniesienia KRK do ERK)

Odpowiednie wiadze winny jasno okresli¢ oraz opublikowa¢ zadania i
kompetencje prawne wszystkich stosownych krajowych organéw
zaangazowanych w proces odnoszenia kwalifikacji, w tym Krajowego Punktu
Koordynacyjnego.

Nalezy wykazac, ze istnieje wyrazne, oczywiste powigzanie pomiedzy
poziomami kwalifikacji okreslonymi w krajowych ramach lub systemie
kwalifikacji a Europejskimi Ramami Kwalifikacji.

Krajowe ramy lub system kwalifikacji jak rowniez kwalifikacje na nie
sktadajgce si¢ sg okreslone zgodnie z zasadg efektow uczenia sig, a takze
sg powigzane z mechanizmami walidacji efektow uczenia sig osiggnietych w
czasie uczenia sie pozaformalnego i nieformalnego i, jesli jest taka
mozliwosé, z systemem przenoszenia osiggniec.

Nalezy zadbac o to aby procedury wigczania kwalifikacji do krajowych ram
kwalifikacji lub okreslania ich miejsca w krajowym systemie kwalifikacji byty
przejrzyste.

Krajowy system zapewniania jakosci/krajowe systemy zapewniania jakosci/
ksztatcenia i szkolen odwotujg sie do krajowych ram lub systemu kwalifikacji i
sq spojne z odpowiednimi europejskimi wskazéwkami i zasadami (tak jak to
wskazano w aneksie 3 Rekomendacji).



Zasady referencji
(czyli odniesienia KRK do ERK)

W procesie odnoszenia nalezy uwzgledni¢ potwierdzenie (aprobate) wyrazone
przez odpowiednie ciata odpowiedzialne za zapewnianie jakosci.

W procesie odnoszenia winni bra¢ udziat eksperci zagraniczni.

Odniesienie krajowych ram lub systemow kwalifikacji do Europejskich Ram
Kwalifikacji winno by¢ poswiadczone przez odpowiednie organy krajowe.
Organy krajowe, w tym Krajowy Punkt Koordynacyjny, winny opublikowac jeden
wspolny raport wyznaczajgcy proces odnoszenia oraz okreslajgcy dowody
przemawiajgce za przyjeciem wskazanych rozwigzan. W raporcie nalezy
odniesc¢ sie oddzielnie do kazdego z kryteriow.

Na oficjalnej platformie Europejskich Ram Kwalifikacji zostanie umieszczona
informacja dotyczaca panstw, ktére potwierdzity fakty zakonczenia procesu
odnoszenia oraz powigzania do krajowych raportow referencyjnych.

Po zakonczeniu procesu odnoszenia, zgodnie z harmonogramem
wyznaczonym w Rekomendacii, wszystkie nowe dyplomy, swiadectwa oraz
dokumenty Europass wydawane przez odpowiednie wiadze winny zawierac
jasne, wyrazne odwotanie, poprzez krajowe ramy kwalifikacji, do
odpowiedniego poziomu Europejskich Ram kwalifikacji.



Zasady referencji
- synteza

Odpowiedzialnos¢ wiadz panstwa (i powotanych przezen
Instytucji) za wdrozenie KRK i raport referencyjny

Wspotpraca wszystkich interesariuszy przy budowie i
wdrazaniu KRK

Wszystkie elementy sytemu kwalifikacji zaprojektowane |
wdrazane
- W tym walidacja dokonan spoza edukacji formalnej

Miedzynarodowosc i przejrzystosc prac i dokonan.



Konstrukcja Polskich Ram Kwalifikacji
]

e PRK - Rama uniwersalna (podstawowa) bedg polskg
interpretacjg ERK

e |jejrozwiniecia w obszary:

Edukaciji ogolnej
Edukacji i szkoleh zawodowych
Edukacji wyzszej

e Ale zawsze redukowalne do ramy podstawowej
e Podstawowe zatozenie:

Dla uznania kwalifikacji petnej (poziom w ERK/KRK) potrzebny jest
przyrost kompetencji we wszystkich trzech kolumnach (wiedza,
umiejetnosci, postawy)

Dla uznania kwalifikacji czastkowe] — niekoniecznie we wszystkich
Kategorie kluczowe wspolne + rozwiniecia specyficzne



PRK — poziomy kwalifikacji petnych
]

e Projekt MEN
-~ wyodrebnione 7 poziomow kwalifikacji petnych
- PRK5=ERK5I6 (brak ,pigtego poziomu”)

e Propozycja ZE Komitetu KRK
— wyodrebnione 8 poziomow kwalifikacji petnych
- PRK5=ERKS5:

e \Wymaga rozpisania opisu wymagan po ocenie i zbilansowaniu
kompetencji pomiedzy poziomem 4 i 6. Wstepnie:

- kolegia jezykowe i nauczycielskie i (prawdopodobnie) oferta ,krotkiego
cyklu” dla studiow licencjackich nie spetniajgcych standardow ERK

— szkoty policealne
- sSwiadectwa mistrzowskie rzemiosta, inne kwalifikacji zawodowe

— Zatem kontrola nad uzyskiwanymi tu kwalifikacjami w rekach wielu
resortow



PRK — poziomy kwalifikacji petnych
o |

Poziom ERK

Poziom PRK

Przyktadowe kwalifikacje odpowiadaj] Qqce
poziomom PRK

Swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej

Swiadectwo ukonczenia gimnazjum

Swiadectwo ukonczenia zasadniczej szkoty
zawodowej

Swiadectwo ukonczenia szkoly $redniej

Dyplom mistrzowski, co jeszcze?

Dyplom licencjata/inzyniera

Dyplom magistra

| N OO o] b~

| N OO o] b~

Dyplom doktora




Efekty uczenia si e w PRK:

kategorie kluczowe opisu dla edukacji ogolnej

e Wiedza
— zakres wiadomosci,
— gtebia rozumienia
e Umiejetnosci:
- komunikacja,
— rozwigzywanie problemow,
— zastosowanie wiedzy w praktyce
e Postawy
— tozsamoscg,
— wspoipraca,
— odpowiedzialnosé



Efekty uczenia si e w edukacji wy zszej:
dodatkowe wa zne kategorie opisu

e Oopanowywanie dziedziny wiedzy (holizm)

e gtebokos¢ rozumienia jej problemow,

e wyrafinowanie umiejetnosci (zwtaszcza
rozwigzywania probleméw i metod poznawczych) ,

e kreatywnosc | samodzielnosc¢ dziatania,

e rozpoznawanie i ocena waznych kwestii etycznych,
spotecznych i zawodowych oraz poczucie
odpowiedzialnosci za nie — przywodztwo spoteczne.



Jakie zmiany w organizacji ksztatcenia
proponowane s g przez KRK?

Powiekszenie zakresu autonomii programowe;:

— zniknie obowigzek stosowania nazw kierunkow studiéw zgodnie z
centralng listg kierunkow studiow.

— zniknie obowigzek tworzenia programow studiow wg tzw.
,yfamowych tresci ksztatcenia”.
e zroznicowane zakresy autonomii uczelni
— Koniecznos¢ zastosowania metody KRK do budowy i opisu
programow studidow. Pomoc:
e Opisy dla 8 obszaréw

e Seminaria i warsztaty (konferencja dla prorekotrow 1 czerwca br —
poczatek konsultacji)

e ,wzorcowe” programy studiéw (patrz ,Tuning”, SBS, inne przykitady
miedzynarodowe)

Ruch dobrych praktyk



Walidacja (potwierdzanie) efektow
ksztatcenia

e \Walidacja jako podstawa wiarygodnosci uczelni
e Jej badanie w procesie akredytacji

e Problem ,trzeciej kolumny” — ,postaw”

- Konferencja 25 czerwca w UGd ,Wychowawcze
zobowigzania uniwersytetu w spoteczernstwie bez elit”.

— Ruch dobrych praktyk
e Obszar walidacji efektow uczenia sie zdobywanych
poza edukacjg formalng

— patrz osobna notatka
-~ Ruch dobrych praktyk.



Zapewnianie jako sci | punktacja

o]
e Nowa akredytacja PKA

- Uspotecznienie akredytaci
e Punktacja ECTS

- Szansa na korekty
- Punkty ECVET



Konkluzja?
-

e Trzy czynniki wdrazajg Proces Bolonski:
- Administracja
— Srodowisko akademickie
- Otoczenie spoteczne szkolnictwa wyzszego
e Nie wolno oddawac pola administracji

e Czeka nas ,ruch dobrych praktyk” angazujacy
srodowisko akademickie
- Uzasadnienie dla samorzgdnosci akademickiej?



Dziekuje za uwage!



