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Plan prezentacjiPlan prezentacji

� T
o prac nad Ramami 
Kwalifikacji

� Europejskie a Krajowe Ramy 
Kwalifikacji

� Krajowe Ramy Kwalifikacji w 
Polsce

� Podsumowanie
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SkSk�� d sid si �� wziwzi � 
� 
 Proces BoloProces Bolo �� ski?ski?

• Nowa rola szkó
 wy � szych w spo
ecze� stwie 
opartym na wiedzy

• Upowszechnienie szkolnictwa wy � szego - wzrost 
wspó
czynników scholaryzacji. 

• Jako �� kszta
cenia - rozwój ró� norodno� ci 
programowej, zró� nicowanie celów, misji szkó

wy� szych, wprowadzanie nowych metod 
kszta
cenia.

• Ilo �� kadry akademickiej - Wraz ze wzrostem 
liczby studentów nie obserwuje si� równie 
dynamicznego wzrostu liczby kadry akademickiej. 

• Dost � pno �� do szkolnictwa wy � szego -
wykszta
cenie wy� sze staje si� podstawowym 
zasobem w gospodarce opartej na wiedzy. 
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Zadania procesu boloZadania procesu bolo �� skiegoskiego
Zbudowanie atrakcyjnego oraz konkurencyjnego 
w ca
ym � wiecie Europejskiego Obszaru 
Szkolnictwa Wy� szego i w ca
ym � wiecie

– przygotowanie absolwentów do potrzeb rynku 
pracy, 

– przygotowanie do bycia aktywnym obywatelem w 
demokratycznym spo
ecze� stwie, tak� e 
europejskim, 

– rozwój i podtrzymanie podstaw wiedzy 
zaawansowanej (spo
ecze� stwo i gospodarka 
wiedzy)

– rozwój osobowy kszta
conych
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NarzNarz�� dzia procesu bolodzia procesu bolo �� skiegoskiego

• Studia 3 stopniowe 
• ECTS
• Suplement do dyplomu 
• Standardy i procedury zapewniania jako� ci 
• Rozwój mobilno� ci studentów i 

pracowników uczelni
• Europejski rejestr agencji akredytacyjnych
• Europejska i Krajowe Ramy Kwalifikacji
• inne
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Ramy kwalifikacji Ramy kwalifikacji –– dlaczego sdlaczego s ��

potrzebne?potrzebne?

Akademiingeniør

Bachelor of Science

Civilingeniør

Diplom-Ingenieur

Magister In� ynier

Engenheiro

Ingeniør

Ingeniero Superior

Ingeniero Técnico

Diplom-Ingenieur ETH

Diplom-Ingenieur (FH)

Doktor-Ingenieur

Diplomirani In�enir

Okleveles üzemmérnök

Sivilingeniør

Teknikumingeniør

Verkfræðingur

Bachelor of medicine

Master of pediatrics
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Ramy kwalifikacji Ramy kwalifikacji –– dlaczego sdlaczego s ��
potrzebne?potrzebne?

• Ministrowie podkre� laj� znaczenie konsolidowania dotychczasowych 
zmian oraz lepszego rozumienia i wi� kszej akceptacji nowych  
kwalifikacji poprzez wzmacnianie dialogu w obr� bie uczelni i miedzy 
nimi a pracodawcami. Ministrowie zach� caj� pa� stwa cz
onkowskie 
do opracowania struktur porównywalnych i kompatybilnych 
kwalifikacji przyznawanych w ich systemach edukacji, które powinny 
przedstawia� kwalifikacje pod katem nak
adu pracy, poziomu, efektów 
kszta
cenia, kompetencji i profilu. Postanawiaj� tak� e opracowa�
kompleksowa ramowa struktur� kwalifikacji Europejskiego Obszaru 
Szkolnictwa Wy� szego.

• Komunikat z konferencji ministrów ds. szkolnictwa wy� szego, Berlin, 
19 wrze�nia 2003
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Idea Europejskich i Krajowych Ram Idea Europejskich i Krajowych Ram 
KwalifikacjiKwalifikacji

• Bezproblemowe, wzajemne uznawanie kwalifikacji osób np. ubiegaj� cych si� o 

prac� , chc� cych kontynuowa� edukacj� w Unii Europejskiej

• U
atwi� rozumienie ró� norodnych systemów edukacyjnych

• Zwi� kszy� zaufanie pomi� dzy 

instytucjami szkolnictwa wy� szego

• Zwi� kszy� mobilno�� na rynku pracy

• Zwi� kszy� rozpoznawalno��

i wiarygodno�� szkolnictwa wy� szego
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GG

óówne cele wprowadzenia wne cele wprowadzenia 

Krajowych Ram KwalifikacjiKrajowych Ram Kwalifikacji

Uczenie si�
przez ca
e � ycie

Przej� cie do 
systemu opartego o 
efekty uczenia si�

Zwi� kszenie 
dost� pno� ci do 
edukacji 

Efektywne 
wykorzystanie 
zasobów edukacji

Transparentno��
systemu edukacji

Wzajemne zaufanie 
pomi� dzy 
instytucjami

m.in. System 
walidacji efektów 
uczenia si�
pozaformalnych i 
nieformalnych

m.in. Rezygnacja z 
systemu opartego o 
nauczanie i tre� ci 
programowe

m.in. czytelny 
system kwalifikacji i 
wewn� trzne 
systemy ZJK

„Zatrudnialno�� ”
absolwentów

Uelastycznienie 
systemu edukacji

m.in. Kszta
cenie 
zorientowane na 
studenta, 
autonomia 
programowa
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GG

óówne cele wprowadzenia wne cele wprowadzenia 

Krajowych Ram KwalifikacjiKrajowych Ram Kwalifikacji

Uczenie si�
przez ca
e � ycie

Przej� cie do 
systemu opartego o 
efekty uczenia si�

Zwi� kszenie 
dost� pno� ci do 
edukacji 

Efektywne 
wykorzystanie 
zasobów edukacji

Transparentno��
systemu edukacji

Wzajemne zaufanie 
pomi� dzy 
instytucjami

„Zatrudnialno�� ”
absolwentów

Uelastycznienie 
systemu edukacji

ucz� cy si�

rodzice

studenci

rz� dz� cy

nauczyciele uczelnie

agencje akredytacyjne ???
pracodawcy

Interesy i potrzeby jednostek oraz spo
ecze� stwa
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GG

óówne cele wprowadzenia wne cele wprowadzenia 
Krajowych Ram KwalifikacjiKrajowych Ram Kwalifikacji
• „Struktury kwalifikacji stanowi� istotne instrumenty 

s
u�� ce zapewnianiu porównywalno� ci i przejrzysto� ci w 
obr� bie EOSW oraz u
atwiaj� ce przemieszczanie si�
ucz� cych si� osób w obr� bie systemów szkolnictwa 
wy� szego, jak równie pomi� dzy nimi. Powinny one równie 
pomóc uczelniom w opracowywaniu modu
ów i 
programów studiów opartych na efektach kszta
cenia i 
punktach zaliczeniowych oraz doprowadzi� do poprawy 
uznawalno� ci kwalifikacji, jak równie� wszystkich form 
dotychczasowego kszta
cenia.”

• Komunikat z konferencji ministrów ds. szkolnictwa 
wy� szego, Londyn, 18 maja 2007
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Bolo � ska Rama Kwalifikacji
• Opracowana w 2005 
• 47 krajów
• Tylko poziom szkolnictwa wy� szego
• 3 poziomy mo� liwo�� wprowadzenia 

poziomów po� rednich w krajowych 
ramach

• Nadzorowana przez BFUG i WG QFs

Europejska Rama Kwalifikacji
• Opracowana w 2008
• 32 kraje
• Wszystkie poziomy kszta
cenia 

w perspektywie uczenia si�
przez ca
e � ycie

• 8 poziomów
• Nadzorowana przez EQF 

Advisory Group i Komisj�
Europejsk�

• Ramy czasowe realizacji
– 2010- odniesienie ram 

krajowych dla europejskich
– 2012- dyplomy wszystkich 

kwalifikacji posiadaj�
odniesienie do EQF

BoloBolo �� skie i Europejskie skie i Europejskie 

Ramy KwalifikacjiRamy Kwalifikacji
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• Koordynacja w budowie obu ram kwalifikacji
• Obydwie ramy s� kompatybilne pomimo � e u� ywaj�

nieco odmiennych sformu
owa�
• Mo� liwe jest opracowanie Krajowych Ram 

Kwalifikacji kompatybilnych z obydwiema ramami
• Obydwie ramy maj� formalny charakter ale mog� by�

równie� wykorzystywane jako przyk
ad dobrych 
praktyk

BoloBolo �� skie i Europejskie skie i Europejskie 

Ramy KwalifikacjiRamy Kwalifikacji
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KwalifikacjaKwalifikacja

Dyplom, � wiadectwo, certyfikat, czy uprawnienie 
potwierdzaj� ce uzyskane kompetencje. 

Formalny  wynik procesu oceny i walidacji przeprowadzonej 
przez  w
a� ciwy organ potwierdzaj� cy, � e osoba ucz� ca si�
uzyska
a efekty zgodne z okre� lonymi standardami.
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DeskryptoryDeskryptory

Ogólne stwierdzenia okre� laj� ce zak
adane efekty uczenia si� na ka� dym 
stopniu kszta
cenia- na poziomie wy� szym zagregowane do trzech wymiarów:
•Wiedza - jest zbiorem faktów, zasad, teorii i praktyk powi� zanych z dziedzin�
pracy lub nauki.
•Umiej � tno � ci - kognitywne (zastosowanie my� lenia logicznego, intuicyjnego i 
kreatywnego) oraz praktyczne (zwi� zane ze sprawno� ci� manualn� i 
korzystaniem z metod, materia
ów, narz� dzi i instrumentów). Oznaczaj�
zdolno�� do stosowania wiedzy i korzystania z know-how w celu wykonywania 
zada� i rozwi� zywania problemów
•Postaw (inne kompetencje, postawy) oznaczaj� udowodnion� zdolno��
stosowania wiedzy, umiej� tno� ci i zdolno� ci osobistych, spo
ecznych lub 
metodologicznych okazywan� w pracy lub w nauce oraz w karierze zawodowej i 
osobistej 
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Czym sCzym s �� efekty uczenia siefekty uczenia si �� --
j� zykiem opisu kompetencji który ma by� zrozumia
y 
dla spo
ecze� stwa (kandydatów na studia, 
pracodawców itp.)

Poziom kompetencji jest wyra� any poprzez efekty uczenia si�

� okre� la co oczekuje si� � e ucz� cy si� wie, rozumie i potrafi wykona�

po zako� czeniu uczenia si�

� mog� odpowiada� zarówno pojedynczemu przedmiotowi jak równie�

okresowi studiów np. poziomowi uczenia si�

� okre� laj� wymagania niezb� dne dla uzyskania punktów ECTS
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Europejskie Ramy KwalifikacjiEuropejskie Ramy Kwalifikacji

Wspólny system odniesienia (uniwersalny j� zyk przek
adu), 
który wi�� e krajowe ramy kwalifikacji 

Krajowe Ramy KwalifikacjiKrajowe Ramy Kwalifikacji

Narz� dzie s
u�� ce do opisu i klasyfikacji kwalifikacji ze 
wzgl� du na poziomy osi� gni�� scharakteryzowane wed
ug 
przyj� tych w danym kraju zestawów kryteriów maj� cych 
jasne odniesienia do ram europejskich.
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KompetencjeKompetencje

Kszta
towanie  kompetencji stanowi cel wszystkich programów 
edukacyjnych. 

Kompetencje stanowi� dynamiczny zestaw umiej� tno� ci kognitywnych i 
metakognitywnych, wiedzy, rozumienia oraz umiej� tno� ci 
interpersonalnych, intelektualnych i praktycznych, jak równie� warto� ci 
etycznych. 

Kompetencje s� kszta
towane na wszystkich zaj� ciach i ocenianie na 
poszczególnych etapach programu uczenia si� . Wyró � niamy 
kompetencje dziedzinowe , zwi� zane z kierunkiem studiów oraz 
ogólne/generyczne , wspólne dla wszystkich programów na danym 
stopniu kszta
cenia. 
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Rama Kwalifikacji w Polsce Rama Kwalifikacji w Polsce –– w przygotowaniuw przygotowaniu

• Opis poziomów studiów 
• Opis obszarów uczenia si�
• Opis programów w 

terminach efektów uczenia 
si� - kompetencja uczelni

• Sposób nabycia efektów a:
– Kumulacja i przenoszenie 

efektów uczenia si�
– Uznawanie uczenia si� poza-

formalnego
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WdraWdra �� anie Krajowej Ramy Kwalifikacji w Polsce anie Krajowej Ramy Kwalifikacji w Polsce 

• 2006 – Grupa Robocza MNISzW jej rezultaty „Za
o� enia KRK dla 
polskiego szkolnictwa wy� szego” – luty 2009

• Standardy dla studiów doktoranckich (2008)
• Reforma: p.6.9. (marzec 2009) i kontynuacje „Uczelnie o statusie 

uniwersytetu ….b� d� mog
y samodzielnie okre� li� kierunki 
prowadzonych studiów. Programy b� d� wy
� czone z obowi� zkowego 
standardu kszta
cenia okre� lonego rozporz� dzeniem Ministra. 
Warunkiem tego b� dzie zdefiniowanie efektów kszta
cenia zgodnie z 
ogólnymi zasadami wynikaj� cymi z Krajowych Ram Kwalifikacji…”

• Prace niektórych uczelni nad nowymi sylabusami
• Nowe standardy akredytacji – deklaracje PKA i innych cia


akredytuj� cych
• 2008- Zespó
 Ekspertów MEN
• 2010- Projekt Polskich Ram Kwalifikacji – w przygotowaniu
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Rama Kwalifikacji Rama Kwalifikacji ––
poziomy i kompetencje absolwentapoziomy i kompetencje absolwenta

Deskryptory efektów uczenia si� - umiej� tno� ci 
POZIOM licencjata/in � yniera
• umiej� tno�� praktycznego wykorzystania wiedzy w rutynowej dzia
alno� ci profesjonalnej 
• umiej� tno�� przeprowadzenia zadanego prostego zadania badawczego lub ekspertyzy 
• umiej� tno�� logicznego wyci� gania wniosków oraz formu
owania s� dów na podstawie danych z 

ró� nych � róde

POZIOM  magistra
• umiej� tno�� praktycznego wykorzystania wiedzy w wielokontekstowej dzia
alno� ci profesjonalnej 
• umiej� tno�� zaplanowania i przeprowadzenia zadania  badawczego lub ekspertyzy z 

przedmiotem a tak� e niektórych technik i umiej� tno� ci na poziomie 
• umiej� tno�� identyfikacji poj�� i problemów (tak� e nowych) w
a� ciwych dla studiowanej 

dziedziny, ich krytycznej analizy, syntezy i oceny oraz formu
owania s� dów na ich podstawie 
POZIOM doktora
• zdolno�� tworzenia nowej wiedzy
• umiej� tno�� poszerzania/rozwijania oryginalnych i kreatywnych rozwi� za� problemów, 

samodzielnego zaplanowania i przeprowadzenia projektu badawczego 
• umiej� tno�� rozwi� zywania nowych i  z
o� onych problemów naukowych i/lub praktycznych 

w
a� ciwych dla studiowanej dziedziny, ich  krytycznej analizy, syntezy i oceny oraz formu
owania
s� dów na ich temat
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Kluczowe nastKluczowe nast �� pstwa wprowadzenia pstwa wprowadzenia 
Krajowej Ramy Kwalifikacji:Krajowej Ramy Kwalifikacji:

Tworzenie programów uczenia si� zorientowanych na 
potrzeby studenta a nie kadry akademickiej

Programy studiów oparte na:
� kompetencjach absolwenta, 
� deskryptorach cykli uczenia si� ,
� efektach uczenia si� , 
� ECTS jako systemie akumulacji i transferu punktów.
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Europejska i Krajowe Europejska i Krajowe 

Ramy KwalifikacjiRamy Kwalifikacji

Konieczno�� zdefiniowania dyplomu poprzez opis 
„parametrów wyj� cia” (co absolwent ma …) a nie 
poprzez „parametry wej� cia” (czego uczymy) 
czyli :

NIE � standardy kszta
cenia;  TAK � standardy 
kwalifikacji !
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Budowa programBudowa program óów studiw studi óóww
-- w oparciu o deskryptory efektw oparciu o deskryptory efekt óów uczenia siw uczenia si ��

1. Okre� lenie celcel óóww programu studiów
2. Opracowanie listy efektefekt óów uczenia siw uczenia si �� niezb� dnych do realizacji 

w/w celów
3. Zaproponowanie modumodu 

óów/blokw/blok óóww programowych (z przypisaniem 

do nich odpowiednich efektów uczenia si� , punktów ECTS), 
4. Stworzenie bazowego programu studiprogramu studi óóww,
5. UelastycznienieUelastycznienie programu przez wprowadzenie zaj�� do wyboru, 

profilowania/specjalizacji, mo� liwo�� mobilno� ci pionowej i 
poziomej.

6. Zapewnienie procedur jakoprocedur jako �� ci ci umo� liwiaj� cych monitorowanie 
realizacji programu studiów
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ReguRegu 

y ksztay kszta 

cenia na studiach doktoranckichcenia na studiach doktoranckich
Projekt opracowany na pro� b� Minister Nauki i Szkolnictwa 
Wy� szego przez zespó
 przy Radzie G
ównej Szkolnictwa 
Wy� szego

Przedstawiciele:
Rady G
ównej Szkolnictwa Wy� szego
Rady G
ównej Jednostek Badawczo Rozwojowych
Pa� stwowej Akademii Nauk
Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytu
ów Naukowych
Konferencji Rektorów Akademickich Szkó
 Polskich
Krajowej Reprezentacji Doktorantów
Parlamentu Studentów Rzeczypospolitej Polskiej
Zespo
u Ekspertów Bolo� skich

Spójny z za
o � eniami Krajowej Ramy Kwalifikacji
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Pytania?Pytania?

PRZEMYSPRZEMYS		 AW RZODKIEWICZAW RZODKIEWICZ

przemyslaw@rzodkiewicz.euprzemyslaw@rzodkiewicz.eu

www.krk.org.plwww.krk.org.pl

www.nauka.gov.plwww.nauka.gov.pl

www.erasmus.org.plwww.erasmus.org.pl

www.ekspercibolonscy.plwww.ekspercibolonscy.pl


